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Az egy€b szervezet megnevezése: Szinhézi Dolgozék Szakszervezete

Az egyéb szervezet cime:

1068 Budapest, Varosligeti fasor 38.

KETTOS KONYVVITELT VEZETO EGYEB SZERVEZETEK EGYSZERUSITETT

EVES BESZAMOLOJANAK MERLEGE 20| 1|1] EV
adatok E FT-ban

SSZZ; A tétel megnevezése El8z6 év f;?;jsizgg Targyév

a b c d E

1. | A. Befektetett eszkdzok (2-5. sorok) 89

2. | L IMMATERIALIS JAVAK 51

3. |IL TARGYIESZKOZOK 38

4. | IIL. BEFEKTETT PENZUGYI1 ESZKOZOK

5. | IV. BEFEKTETTT ESZKOZOK ERTEKHELYESBITESE

6. | B. Forgdeszkdzok (7-10. sorok) 8175 4 532
7. | L. KESZLETEK

8. |II. KOVETELESEK 22

9. | II. ERTEKPAPIROK

10. | IV. PENZESZKOZOK 8 062 4532
11. | C. Aktiv id6beli elhataroldsok 91 37
12. | ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN (1+6+11. sor) 8 264 4 569
13. | D. Sajat t6ke (14-19. sorok) 6757 4115
14. | L INDULO TOKE/JEGYZETT TOKE

15. | I. TOKEVALTOZAS / EREDMENY 8155 6757
16. | IIl. LEKOTOTT TARTALEK

17. | 1V. ERTEKELESI TARTALEK

18. | V. TARGYEVI EREDMENY ALAPTEV.BOL -1398 -2 642
19. | V. TARGYEVI EREDMENY VALL. TEV.BOL

20. | E. Céltartalékok

21. | F. Kotelezettségek (22-23. sorok) 1489 454
22. | 1. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK

23. | I1. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 1489 454
24, | G. Passziv id6beli elhatarolasok 18

55 F}(;R;{é&fﬁli grssosr)zivAK) OSSZESEN 8 264 4 569

SZINHAZT DOLGOZOK
- WS

Keltezés: Budapest, 2012. majus 14, Adoszdm: 18014895-1-42 :
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“~"Az egyéb szervezet vezetdje

(képviseldje)
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KIEGESZITO MELLEKLET

2011. év

SZINHAZI DOLGOZOK SZAKSZERVEZETE

ciM: - 1068 Budapest, Varosligeti fasor 38.
ADOSZAM: 18014895-1-42 '

SZAKSZERVEZETE o N ezetd]
1068 Budspest. Virost o sor 36, a szervezel vezetdje
Adbazém: 18014895-1-42



I. A szervezet szamviteli politikdjanak meghatarozé elemei

1.) A szervezet a miikodéséhez a kivetkezd szabilyzatokkal rendelkezik:
- . Birosagi nyilvantartas
- Szamviteli Politika
- Szamlatiikor
- Pénzkezelési Szabalyzat
- Leltarozasi Szabalyzat

2)  Beszamolo
A szervezet a tevékenységérél a szamviteli torvény szerint a kettds kdnyvvitelt vezetd egyéb szervezetek
egyszerlisitett éves beszamoldjat késziti.

3)  Ertékelés

a.) Immateridlis javak, targyi eszkozik

Az immateridlis javak, targyi eszkdzok értékesokkenési leirasi osszegei a bekertilési értékbdl kiindulva
linearis elszamolasi médszer szerint keriilnek megallapitasra.

2011. januér 1-je utdni beszerzések esetében a bekertilési érték a hasznos élettartam végén varhato
maradvanyértékkel csokkentett beszerzési érték. A maradvanyérték minden esetben egyedileg kertil
megallapitasra.

b.) Készletek

A készletekrdl év kdzben mennyiségi nyilvantartas nem késziil,

A beszamolé alatdmasztasdra minden év december honapjaban a készletek mennyisége leltarozassal

keriilt megallapitasra.
Az értékelés utolséd beszerzési aron torténik.

) Kbvetelések, kitelezettségek

A kovetelések, kotelezettségek értékelése az elfogadott, elismert, konyv szerinti értéken torténik.



Il Az éves gazdilkodassal osszefiiggd kiegészitések

L)

Immaterialis javak, targyi eszkozik

Targyi eszkozok

Immat. jav.

Ingatianok

Miisz. ber.

Egyéb ber.

Beruhazas

Nyito bruttd értek

288

210

Névekedés

beszerzés -~ -~

atminosités

CsoOkkenés

értékesités

atmindsités

kivezetés

288

210

Zaro brutto érték

Nyit6 (halmozott)

237

172

értékcsdkkenés

-Novekedés

terv szt.-i écs.

51

38

terven fellli écs.

Csoékkenés

értékesités

atmindsités

kivezetés

Zaro értékcsokk.

288

210

Nettd érték

Az értékesdkkenési leiras szamitasanak modszere:

- Immaterialis javak:
- Targyi eszkdzok:

- 100 eFt alatti :
- 200 eFt alatti :

2.)

5 év alatt linedrisan
lineérisan az adotdrvény szerint

beszerzéskor egydsszegben
2 év alatt

Céltartalék képzés

Céltartalék képzésre 2011. évben nem keriilt sor.



3) A gazdalkoddssal kapcesolatos mutatészamok

Mutatok

Jovedelmezbség

Pénzlgyi helyzet

Eszkoz tsszetétel
Befektetett eszk&zok

0 eFt
0 %

4.) Kotelezettségek

Szamitasi moéd

Arbevétel+Bevételek
Koltségek+Raforditasok

Pénzeszkdzok+Kovetelés

Kotelezettségek

+ Forgbeszkdzok

+ 4 532 eFt
+ 100,00 %

Mutatd értéke

23173
25815 =90%

4 532

= o
454 998 %

Osszes eszkdz

4 532 eFt
100,00 %

Megnevezés Hosszu lejaratu Even belli lejarati
Munkabér

Kolecsdn

Hitel

Vevodi elbleg

Szallitok 57

All Ktgvetéssel szembeni 387

Jogdij kételezettség

Egyéb 10
Osszesen: 454

VAT



5.) Egyéb szolgiltatasok értéke

Megnevezés

Osszeg (eFt)

Hatosagi dijak

Bank kéltségek 84
Biztositasi dijak 56
Tagdij 2139
Kozosségi rendezv.

Egyéb szolgaltatasok 2621
Osszesen: 4 900

6.) Bér-és létszamadatok

Atlagos all. létsz. (f6)

Bérkoltség (eFt)

Szem.jell.egyéb kig.(eFt)

Tag

Alkalmazott 4 7 031 4 885
Egyéb ’

Osszesen 4 7 031 4 885

7.) A szervezet képviseletére jogosult személy(ek)

Név
o Nie U AT p -

(KONRAD ANTALY e

8)  Osszesllitotta:

PLAJBASZ Kkt.
Andrasné Kalmar Tiinde

Lakcim

1074 Budapest, Csenge%u. 17.

1111 Budapest, Bercsényi u.7.
PM azonositd: 162543




; SZINHAZI DOLGOZOK SZAKSZERVEZETE
; @ ¢ 1068 BUDAPEST V1. Virosligeti fasor 38.
1
SZ D S z Telefon: 342-9944, 321-1120/133, 150-cs mellék
Fax : 342-9944,
e-ail: raksi@komedias.hu

A Foviérosi Birdsag 1989. junius 19-én 7.Pk. 23843/1989/1. 182. sorszam alatt a
Szinhazi Dolgozok Szakszervezetét

a tdrsadalmi szervezetek nyilvantartasdba veite.

Az tarsadalmi szervezet célja, tevékenysége:

A tagjainak legyen meg a lehetdsége, hogy megélhetésiiket a szabadon valasztott foglalkozasuk és
érvényesiilésiik révén biztositsdk, igazsagos, biztonsagos és egészséges munkafeltételek kozott,
méltanyos dijazas, erkolesi megbecsiiltség és szocidlis biztonsag mellett.

A Szakszervezet alapvetd feladata a szinmiivészet és a tarsult szakmdk teriiletein feladatot
vallalok éltalanos érdekképviselete, tagjainak érdekvédelme és érdekérvényesitése. E feladatok
megvaldsitasa érdekében - az alkotméanyos kereteken belill - harcol a munkavéllaldi, az
eléadomiivészi jogok szélesitéséért, illetve e jogok maradéktalan érvényesiiléséért. Minden
lehetséges eszkozzel torekszik a szinhdzmiivészet feltételeinek javitdsara, elGsegitve ezzel a
magyar szinhazmiivészet szinvonalanak emelkedését, az értékes mivészi alkoté munka

kibontakozasat.

A Szakszervezet joga, hogy tajékoztassa a kbzalkalmazott, a munkavéallald, a szabadfoglalkozast
¢és a milvészeti véllalkozasokban dolgozo tagjait az anyagi, szocidlis és kulturalis, valamint élet-
és munkakoriilményeiket €rintd jogaikrdl és kotelezettségeikr6l, tovabba képviselje a munkatigyi
kapcsolatokat és a foglakoztatasukat érintd korben a tagjait a munkaltatoval és mas
foglalkoztatokkal, azok szervezeteivel szemben, illetleg az 6nkormanyzati és allami szervek
elott.

Alkotmanyos jogai alapjan gyakorolja egyetértési, véleményezési, javaslattételi, véto, ellendrzd,
sztrajk ¢s szolidaritasi sztrajk jogositvanyait.

A Szakszervezet jogosult a tagjdt — meghatalmazas alapjan —, annak élet- és
munkakoriilményeit érinté kérdésekben birdsdg, mdas hatdsag, illetve egyéb szervek eldtt
képviselni.

A Szakszervezet javaslatokat dolgoz ki, kezdeményezéseket tesz a magyar szinhazmiivészet
fejlodése érdekében, ezért aktivan részt vesz minden jobbitd szédndék( Aallami, tarsadalmi
elképzelés kialakitasaban.

A Szakszervezet joga ¢és feladata, hogy részt vegyen az olyan jogszabalyok tervezetének
elkészitésében és véleményezésében, amelyek az altala képviselt és védett érdekeket, illetéleg
tarsadalmi viszonyokat érintik.



SZINHAZI DOLGOZOK SZAKSZERVEZETE
: y 1068 BUDAPEST VI. Varosligeti fasor 38.
i
SZ D s Z Telefon: 342-9944, 321-1120/133, 150-es mellék
] Fax : 342-9944,
e-mail: raksi@komedias.hu

A munkaitatokkal, illetve a munkaltatdi érdekképviseletekkel munkahelyi, szakmai, valamint
agazati kollektiv szerz6déseket két.

A Szakszervezet kiizd a munkanélkiiliség ellen, harcol az eldadémiivészek jogainak maradéktalan
ervényesiiléséért.

A Szakszervezet tamogatja tagjainak szellemi-, és fizikai egészségilk megGrzésére iranyuld
torekvéseit.

A Szakszervezet a szolgaltatasai keretében segitséget nyujt a tagjainak a tarsadalombiztositasi
ellatasok igénybevételében, tovabba szocialis, gyermeksziiletési és beiskolazasi, valamint
halalozasi ok miatt segélyt nyujthat.

A Szakszervezet az egyenjoglisag elve alapjan folyamatos munkakapcsolatot alakit ki, és sziikség
szerint egylittmiikodik az allami, és dnkormanyzati szervekkel.

A Szakszervezet a tagsag érdekeinek eredményes képviselete érdekében megallapodasok alapjan,
vagy mdas formaban alakit kapcsolatot szakszervezeti, tarsadalmi szervezetekkel.

A Szakszervezet, mindezt szem el6tt tartva, és kiilonds figyelemmel tagsaga élet- és
munkakdriilményeire, alakitja ki 0Ondllé szakszervezeti politikajat, révid és hosszit tava
programyjat.

A Szakszervezet nemzetkdzi kapcesolatokat tart fenn és épit ki kiilénbozé orszagok szinész és
szinhézi dolgozdk szakszervezeteivel.

A Szakszervezet tevekenységében messzemenden figyelembe veszi a FIA (Szinészek Nemzetkozi
Szervezete) ajanlasait, szolidaritasi akcidit, kamatoztatja nemzetkozi tapasztalatait, kiilondsen az
eldadémiivészi jogok bovitése €s védelme teriiletén.

A Szakszervezet a Szinészek Nemzetkozi Szovetsége tagszervezeteként érvényesiti a Szinész
Chartaban megfogalmazott alapelveket.

A szakszervezet vallalkozasi tevékenységet nem folytat.
A szakszervezet gazdélkodasi formakddja: 531 (szakszervezet).

\ A
17

Konrid Antal
KePHissl? porgozok

Szakszervezete
1068 Budapest,
Viarostigeti fasor 38
Adoszim:18014895-1-42

Budapest, 2012-05-17




